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LIEBE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER,

bei Weatherdock gehért es zur Unternehmenskultur, sich im taglichen Geschaftsleben ethisch
korrektzu verhaltenundbestehende Gesetze einzuhalten.

Alle hier aufgefthrten Grundsatze sind in ihrer Bedeutung gleichwertig und weltweit gtiltig.
Der Weatherdock-Verhaltenskodex gibt Ihnen als Mitarbeiter Orientierung fur lhr tagliches
Handeln. BeispieleveranschaulichendenInhaltunddie Tragweite der Unternehmensgrundséatze.
Wirsinddavon Giberzeugt, dass Sie die erfolgreiche Weiterentwicklung der FirmaWeatherdock-
auch durch die eigenverantwortliche Berticksichtigungder Grundsatze dieses Verhaltenskodex
unterstitzen. Dartber hinausist es die Aufgabe aller Mitarbeiter aufallen fir die Einhaltungder
Regeln des Kodexzusorgen.

Alfred Kotouczek-Zeise Wolfgang Werner Jirgen Zimmermann

Mai 2017
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GELTUNGSBEREICH

Weatherdock strebtin der Zusammenarbeit mitseinen Geschaftspartnern, insbesondere mitseinen
Kunden und Lieferanten, die Anwendung der Grundsatze dieses Verhaltenskodex an.

LEGALITATSGRUNDSATZ

Weatherdock und jeder einzelne Mitarbeitert halten sich an Gesetze und interne Regelwerke. Der
Verhaltenskodexvon Weatherdock und die darin festgelegten Verhaltensregeln ethisch
korrekten Handelns liegen der gesamten Geschaftstatigkeit der Weatherdock AG zugrunde. Die
»Begrindung”, wonach zum Zwecke erfolgreicher Geschafte und damit letztlich imInteresse des
Unternehmensim Einzelfall das Abweichenvon bestehenden Bestimmungen zulassig s wird nicht
akzeptiert.

AUFZEICHNUNGEN UND BERICHTE

Alle geschaftlichen Transaktionen mussen vollsténdig, richtig, fristgerechtsowie in
Ubereinstimmung mit den festgelegten Verfahren erfasst werden.

Alle Aufzeichnungen, Berichte und Eintragungen in Unterlagen und Blicher des Weatherdock-
Konzerns mussen den Grundsatzen ordnungsgeméaBer Buchfiihrung und Bilanzierung entsprechen.

BEZIEHUNG ZU GESELLSCHAFT UND OFFENTLICHKEIT,
CORPORATE RESPONSIBILITY

Weatherdock ist sich seiner gesellschaftlichen Verantwortung bewusst und ist daher bestrebt,
eine aktive, partnerschaftlicheRolleim Gemeinwesen zuspielen. Das Handeln von Weatherdock
stehtauch im Einklang mit dem Globalen Pakt2,indem dieVereintenNationendie Grundsatze
flrfaire Arbeitsbeziehungenundverantwortliches Wirtschaften formuliert haben.

SPENDEN

Spendenwerdennurdannvergeben, wenn EmpfangerundVerwendungbekanntsind.
Zahlungen auf Privatkonten sind nicht statthaft.

Im Namen von Weatherdock dirfen keine direkten oder indirekten politischen Spenden an
Wahlbewerber, Amtsinhaberoderpolitische Parteienvorgenommenwerden.

Weatherdock beteiligt sich nicht an parteipolitischen Aktivitaten. Mitarbeitern steht es aber
frei, sich in ihrer Freizeit im rechtlich zuldssigen Rahmen politisch zu engagieren. Weatherdock
begriBt das staatsblrgerliche wie auch karitative und soziale Engagement seiner Mitarbeiter.

1 Aus Gruinden der besseren Lesbarkeit ist im Verhaltenskodex durchgangig die mannliche Form gewéhlt worden. Alle
personenbezogenen

Aussagen gelten selbstverstandlich fur Frauen wie Manner gleichermafBen.

2 Weitere Informationen zum Globalen Pakt der Vereinten Nationen finden Sie unter www.unglobalcompact.org.
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VERHALTEN GEGENUBER GESCHAFTSPARTNERN,
WETTBEWERBERN UND DRITTEN

Fairer Wettbewerb

Weatherdock unterstitzt den fairen Wettbewerb und halt die wettbewerbs- und
kartellrechtlichen Bestimmungen ein.

Jede Form der unmittelbaren oder mittelbaren Bestechung oder Vorteilsnahme, sei es durch
AnnahmeoderdurchLeistenvonZahlungen, GeschenkenoderZuwendungenjeder ArttGber
dengesetzlich zuldssigenRahmenunddas tGbliche MaB hinaus, ist unzulassig.

Eine faire, ehrliche und rechtlich zulassige Werbung ftir Weatherdock-Produkte ist fiir uns
selbstverstandlich. Falsche, irreflhrende odertduschende Aussagen werden nicht geduldet. Im
Interesse eines weltweit einheitlichen Auftritts sind Werbeaktivitaten mit dem Weatherdock
Marketing Team abzustimmen.

Geldwaschepravention
Weatherdock kommt seinen gesetzlichen Verpflichtungen zur Geldwaschepravention nach und
beteiligtsich nichtanGeldwascheaktivitaten. Unter GeldwascheverstehtmandasEinschleusen
vonVermdgenswerten (nicht nur Bargeld), die aus Straftaten resultieren, in den reguléren Finanz-
und Wirtschaftskreislauf.

Provisionen, Berater
Weatherdock setzt Berater und Vermittler nur in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Rahmenbedingungen ein. Hierdurch wird gewahrleistet, dass Vergitungen nur flr tatsachlich
erbrachte Beratungs-und Vermittlungsleistungen gezahlt werden und die Vergiitungenin einem
angemessenenVerhaltniszudererbrachtenLeistungstehen.

INTERNATIONALE WIRTSCHAFTSBEZIEHUNGEN
(EXPORTKONTROLLE)

Weatherdock halt Gesetze und Vorschriften ein, dieregeln, auf welche Weise Unternehmen
Produkte, Dienstleistungen und Informationen exportieren und importieren sowie ihren
Zahlungsverkehr abwickeln durfen.

Geschaftliche AktivitatenmitLandern, Personen oder Organisationen, dieeinem Embargo
unterliegen, unterliegenRestriktionen oderkénneninsgesamtillegal sein. Verst6Be hiergegen
kénnenzu hohen Geldstrafen undim Falle von nattrlichen Personen auch zu Haftstrafen fiihren.
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VERHALTEN GEGENUBER MITARBEITERN UND UNTER
KOLLEGEN

Jeder Mitarbeiter hat ein Recht auf faire Behandlung, Héflichkeit und Respekt. Diskriminierung
und BelastigungwerdenvonWeatherdock nichtgeduldet. Insbesondere werdenkeine
BenachteiligungenausGrindenderethnisch-kulturellenPragung, einerBehinderung, des
Geschlechts, derreligiésen Glaubenspragung, des Alters oder der sexuellen Orientierungtoleriert.
Kinderarbeit undZwangsarbeitsindverboten, werdenausnahmslosabgelehntund aktiv
vermieden.

Es wird von jedem Weatherdock-Mitarbeiter erwartet, dass er im beruflichen wie privaten Bereich
nichtin Strafverfahren(zumBeispielwegen Aufenthalts-, Steuer-,Zoll-oder Devisenvergehen)
verwickelt wird.Jedestrafrechtliche Ermittlungkannnegative Auswirkungen aufdas
Unternehmenhaben.

INTERESSENKONFLIKTE

Geschaftliche und private Interessen werden bei Weatherdock strikt getrennt. Die eigene
Stellungim Unternehmen darfvon dem Einzelnen nicht zum eigenen Vorteil oder dem
Vorteil der eigenen Familie oder von Freunden missbraucht werden. Geschaftspartner
dlrfen nichtaus privatem Interesse bevorzugt werden.

Die Mitarbeiter sind aufgefordert, jeglichen vermuteten oder tatsachlichen
Interessenkonflikt gegenilberihrenVorgesetztenzuoffenbarenund mitdenVorgesetzten
zusammenzuarbeiten, um diesen Konflikt zu 18sen.

UMGANG MIT WEATHERDOCK-EIGENTUM

Unternehmenseigentum, ob in materieller oder immaterieller Form, ist dazu bestimmt, die
Mitarbeiter bei den von Weatherdock tGibertragenen Aufgaben zu unterstttzen. Es darf nur fur
rechtlich zulassige Geschaftszwecke und keinesfalls zur Erlangung persénlicher Vorteile benutzt
werden. Die Weatherdock-Mitarbeiterachtendarauf, dass Unternehmenseigentumvor Verlust,
Entwendungoderfalschem Gebrauch geschiitzt wird.
FirWeatherdockalsTechnologieunternehmen haben Know-how, Patenteund Schutzrechteeine
herausragende Bedeutung.DieVorgesetzten und Mitarbeitersindsich dessen bewusstund gehen
mitgeistigem Eigentum besonderssorgfaltigundverantwortungsvollum.

DATENSCHUTZ, GEHEIMHALTUNG

Personenbezogene Daten der Mitarbeiter und Geschaftspartner von Weatherdock werden nur nach
MaBgabe der gesetzlichen Bestimmungen erhoben, verarbeitet und genutzt.

Von Geschéaftspartnern Gbergebene geheimhaltungsbedurftige Informationen werden vertraulich
behandeltund nur fur den vereinbarten Zweck verwendet. Umgekehrt vertraut auch
Weatherdock darauf, dass mitanvertrauten Weatherdock-Unterlagensorgfaltigumgegangen
wird. Getroffene Verpflichtungen oder Vereinbarungen zubesonderer Geheimhaltungwerden
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jederzeitbeachtet. Weatherdock sorgt flirgeeignete MaBnahmen, um den Schutz von
geheimhaltungsbedurftigen Informationen zu gewahrleisten.

PRODUKTQUALITAT UND -SICHERHEIT

Weatherdock entwickelt innovative Lésungen und stellt technisch anspruchsvolle Produkte her, die
einen sicheren Nutzen gewahrleisten. Der effiziente Einsatz von Energie wie der sparsame
Verbrauch von Material stehen im Fokus der Entwicklungsarbeit von Weatherdock.

Jeder einzelne Weatherdock-Mitarbeiter hat den Anspruch, dass die Weatherdock-Produkte
hochste Anforderungen im Hinblick auf Sicherheit, Gesundheit, Umweltschutz und Qualitat
erftllen und darUber hinaus den jeweiligen gesetzlichen Vorgaben entsprechen.

Die Fertigungsstandorte der Partner von Weatherdock sind nach I1SO 9oo1 zertifiziert.

NACHHALTIGKEIT, ARBEITSSICHERHEIT, GESUNDHEITS-
UND UMWELTSCHUTZ

Weatherdock strebtanallen Standorten eine Verringerung von Energie-, Material-und
Ressourcenverbrauch unddamitnachhaltiges Wirtschaftenan, waszueinem langfristigen
Unternehmenserfolgbeitragt. DieEinhaltungder Gesetze zum Schutzder Umweltist
selbstverstandlich.

Weatherdocksetztsich furdie Schaffung und Gestaltung einersicheren, geschitzten und
gesunden Arbeitsumgebung ein. Sicherheitsvorschriften und -praktiken werden eingehalten.

UMSETZUNG UND UBERWACHUNG

Dievorliegenden Verhaltensregeln sind zentraler Bestandteil der gelebten Weatherdock-Werte.
Die einheitliche Einhaltung dieser Prinzipien ist unverzichtbar — jeder Mitarbeiter ist daftr
verantwortlich.

DieVorgesetztentragendiebesondereVerantwortung, den MitarbeiterndenInhaltdieses
Verhaltenskodex durch beispielhaftes Vorleben zu vermitteln.

Die Umsetzungund Uberprifungder Einhaltungdieser Grundsétze werden durch dievom Vorstand
derWeatherdock AGbegleitetundunterstitzt.

HINWEISE UND ANSPRECHPARTNER

Weatherdock-Mitarbeiter, die Fragen zum Verhaltenskodex haben oder eine mégliche Verletzung
desVerhaltenskodex befurchten, kénnensich mitihren Anliegen jederzeitanihrenVorgesetzten
wenden.

Die Anliegen, BedenkenundFragenimZusammenhang mitdem Verhaltenskodexwerdenernst
genommensowievertraulichundzligigbehandelt.
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